
   

LA COMMUNE DU PASSAGE d’AGEN RECRUTE DES ANIMATEURS  

Pour les vacances d’été à la Maison des Jeunes 

 

Date limite de candidature : 03 mai 2025 

Contrat d’engagement éducatif sur les mois de juillet ou août (48h/semaine) 

La Ville du Passage d’Agen recrute pour la Maison des Jeunes 2 animateurs/animatrices sur la 

période du 07/07/2025 au 01/08/2025 et 1 animateur/animatrice sur la période du 

04/08/2025 au 29/08/2025. 

 

Mission principale :  

Encadrement des jeunes âgées de 12 à 17 ans, sous la responsabilité du directeur de la Maison 

des Jeunes 

Accueil, encadrement et surveillance d’un groupe de jeunes.  

Planification, organisation et encadrement d’animations au sein de la MDJ 

 

Missions : 

▪ Encadrer des groupes de jeunes de 12 à 17 ans. 

▪ Participer à des temps de préparation en amont des vacances 

▪ Encadrer également des jeunes pendant les chantiers jeunes sur les matinées. 

▪ Vous serez peut-être amené à partir en séjour du Lundi au Vendredi. 

▪ Participer également à l’évaluation et au bilan des activités réalisées et de 

l’organisation générale. 

▪ Concevoir et animer des activités variées pour les adolescents (sports, jeux de groupe, 

Grands jeux, veillées à thème, etc.) 

▪ Créer un programme d'activités qui répond aux attentes des jeunes et favorise la 

cohésion de groupe 

▪ Être à l'écoute des adolescents, en favorisant un environnement amusant, sécurisé et 

stimulant pour leur épanouissement 

▪ Travailler en étroite collaboration avec les autres animateurs pour contribuer à 

l'ambiance générale du centre de loisirs 

Diplômes exigés : 

▪ Diplôme de l’animation (BAFA / BAFD / BPJEPS / DUT Carrières Sociales, …) 

▪ Permis B valide avec aptitude à la conduite de véhicule 9 places. 

 

 



Profil : 

▪ Profil dynamique et sportif 

▪ Expérience dans le secteur de l’animation avec la tranche d'âge 12-17 ans. 

▪ Maîtrise de différentes techniques d’animation culturelle, manuelle, grand jeux et 

sport. 

▪ Diplôme surveillant de baignade appréciée 

▪ Vous aimez travailler avec les ados. 

▪ Pédagogie, patience,  

▪ Disponibilité, adaptabilité et autonomie 

▪ Qualités relationnelles et capacité à travailler en équipe 

 

Merci d’adresser un CV et une lettre de motivation avant le 03/05/2025 par mail à  

grh@ville-lepassage.fr ou par courrier à l’adresse suivante : 

 

Monsieur le Maire 

Mairie du Passage d’Agen 

Place du Général de Gaulle 

47520 LE PASSAGE d’AGEN 

 

Pour tout renseignement, veuillez contactez le service Ressources Humaines  

au 05 53 77 18 77 

mailto:grh@ville-lepassage.fr

